Startklar fir den Beruf

WESER-EMS MACHT SCHULE

IT-Wissen - Medienkritik - Kl in der BO

Was haben IT-Wissen - Medienkritik - KI  mit Berufsorientierung zu tun?

IT-Wissen,Medienkritik und Kl spielen eine immer wichtigere Rolle in der
Berufsorientierung, da §ie Kompetenzen férdern, die auf dem modernen Arbeitsmarkt
gefragt sind. Hier eine Ubersicht, wie sie sich in diesem Kontext auswirken:

1. IT-Wissen

+ Grundlage fiir viele Berufe: In einer digitalisierten Arbeitswelt ist IT-Wissen oft eine
grundlegende Anforderung, ob in der Verwaltung, Industrie, Kreativbranche oder im
technischen Bereich.

+ Foérderung digitaler Kompetenzen: Schuler und Auszubildende lernen durch IT-
Grundlagen Programme, Tools und Systeme zu verstehen und anzuwenden, die in fast
allen Berufsfeldern gebraucht werden.

+ Steigerung der Berufschancen: Wer digitale und technische Fahigkeiten besitzt, hat
oft bessere Karrierechancen und kann sich flexibel auf technologische Veranderungen
einstellen.

2. Medienkritik

- Sensibilisierung fiir Informationsflut: Die Fahigkeit, Informationen kritisch zu
bewerten, schiitzt vor Manipulation und Fehlinformationen. Gerade in Berufen, in denen
mit Medien gearbeitet wird, ist diese Fahigkeit entscheidend.

+ Forderung von Medienkompetenz: Medienkritik schult den Umgang mit digitalen
Inhalten und stérkt das Bewusstsein flr ethische Fragen rund um die digitale Welt —
eine Fahigkeit, die in vielen Berufen gefragt ist.

- Besseres Verstandnis der Arbeitswelt: Ein kritischer Umgang mit Medien hilft jungen
Menschen, die Berufswelt realistischer zu sehen und fundierte Entscheidungen fir ihren
Karriereweg zu treffen.



3. Kiinstliche Intelligenz (KI)

+ Verstandnis zukunftiger Technologien: Kl ist in vielen Branchen im Einsatz und
verandert Arbeitsprozesse grundlegend. Wer Grundkenntnisse in Kl hat, kann besser

abschatzen, wie sich Berufsfelder entwickeln.

+ Foérderung von analytischem Denken: Der Umgang mit KI-Technologien erfordert
analytisches und problemlésendes Denken, was in der Berufsorientierung wertvoll ist.

+ Vorbereitung auf neue Berufsfelder: Die Kl entwickelt neue Berufsbilder und
beeinflusst bestehende. Grundwissen darlber, wie Kl funktioniert und eingesetzt wird,
kann jungen Menschen helfen, moderne und zukunftsfahige Berufsfelder zu
identifizieren.

Zusammengefasst helfen diese drei Bereiche, jungen Menschen ein Verstandnis fur die
Anforderungen der modernen Arbeitswelt zu vermitteln, ihre Selbststédndigkeit und ihr
kritisches Denken zu férdern und sie auf Berufe vorzubereiten, die in Zukunft noch
starker von Digitalisierung und Automatisierung gepragt sein werden.

Wie kiinstliche Intelligenz an Schulen eingesetzt wird

BILDUNG Technik revolutioniert den Unterricht — Schulleiter Quint Gembus tiber Chancen und Herausforderungen
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VON MAIKE SCHWINUM

IM NORDWESTEN - Aus dem Re-
chenschieber wurde ein Ta-
schenrechner, aus der Kreide-
tafel ein Whiteboard: Schulen
gehen mit der Zeit und immer
mehr Technik findet Einzug
ins Klassenzimmer. Digitale
Medien sind lingst fester Be-
standteil des Unterrichts und
dazu gehort zunehmend auch
kinstliche Intelligenz (KI). Im-
mer mehr Schulen in Nieder-
sachsen setzen auf KI.

Auch an der Oberschule
Braunlage im Landkreis Goslar
ist kiinstliche Intelligenz Teil
des Curriculums. Schulleiter
Quint Gembus bezeichnet KI
als sein ,Herzensthema". Er ist
Teil der Landesleitung des Ver-
bandes Bildung und Erzie-
hung (VBE) Niedersachsen
und der Meinung, dass Bil-
dungseinrichtungen um KI
gar nicht mehr herumkom-
men: ,Es wird durch die Schii-

ler in die Schule hineingetra-
gen, deshalb missen sich
Schulen dem Thema stellen —
ob sie das wollen oder nicht.

73 Prozent nutzen KI

Die Oberschule in Braunla-
ge ist eine sogenannte ,iPad-
Schule” - jede Schiilerin und
jeder Schiiler bekommt ab der
achten Klasse ein Tablet ge-
stellt. Dementsprechend ha-
ben sie Zugriff auf das Internet
und somit auch auf KI, erklart
Gembus: ,Sie nutzen es, um
Recherche zu betreiben, sich
Gliederungen formulieren zu
lassen oder Bilder fiir eine Pra-
sentation zu erstellen.” Das be-
stdtigt auch das Ergebnis einer
Umfrage des Bayerischen For-
schungsinstituts fiir Digitale
Transformation: 73 Prozent
der befragten Schiilerinnen
und Schiiler gaben an, KI fiir
die Text- und Bildgenerierung

Zugang zu kunstlicher Intelligenz: Viele Schulen stellen ihren

Schulerinnen und Schilern Tablets zur Verfigung.

zu nutzen.

Der richtige Umgang mit
solchen Anwendungen wird
den Schiilerinnen und Schii-
lern der Oberschule im Infor-
matikunterricht niherge-
bracht. Dort geht es auch da-
rum, KI zu hinterfragen, sagt
Quint Gembus: ,Wir betrach-

BILD: IMAGO
ten, wie solche Sprachmodelle
funktionieren, aber auch, wo

die Gefahren und Grenzen lie-
gen.”

Einsatz im Unterricht

Doch nicht nur im Fach In-

formatik werde KI genutzt —in
Braunlage wird sich in allen
Fiachern damit auseinanderge-
setzt, erklart der Schulleiter.
Im Geschichtsunterricht gab
es beispielsweise eine Einheit,
bei der die Schiilerinnen und
Schiiler iiber KI ein Interview
mit Martin Luther fiihrten.
Und im Deutschunterricht
wurde besprochen, inwiefern
KI fiir Bewerbungsschreiben
genutzt werden kann. ,Wir er-
klaren den Schiilern, an wel-
chen Stellen es tatsachlich
eine Arbeitserleichterung ist
und an welchen Stellen es
sinnvoll ist, den eigenen Hirn-
schmalz zu nutzen®, sagt
Quint Gembus.
Voraussetzung fiir den Ein-
satz im Unterricht ist, dass die
Lehrkrifte in Sachen KI ent-
sprechend geschult sind. Das
niedersdchsische  Kultusmi-
nisterium gab gegeniiber dem
NDR an, dass im vergangenen
Jahr rund 15.000 der 70.000

Lehrerinnen und Lehrer in
Niedersachsen an Fortbildun-
gen mit KI-Bezug teilgenom-
men hitten. Viele Lehrkrafte
wiirden aulerdem digitale KI-
Selbstlernkurse verwenden.

,Wir haben unser Kolle-
gium entsprechend fortgebil-
det”, erklart Rektor Gembus.
Dabei nahmen die Lehrkrifte
der Oberschule sowohl an ex-
ternen Kursen teil als auch an
internen Fortbildungen, bei
denen sich tber Unterrichts-
ideen und Herausforderungen
ausgetauscht wurde. Die Leh-
rerinnen und Lehrer nutzen KI
auch zur Unterrichtsvorberei-
tung, so Gembus: ,Es ist hilf-
reich fiir das Erstellen von
Arbeitsblaittern und macht
auch die Inklusion einfacher.
Mit der KI konnten Aufgaben
und Briefe in einfache Sprache
oder andere Sprachen iiber-
setzt werden. ,Das ist flr uns
ein Riesengeschenk.
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INTERVIEW KMK-Vorsitzeer\é tr'el%-xert-gﬁgo('?%ﬁér digitale Bildung an Schulen

VON MEY DUDIN UND
HAGEN STRAUR, BURO BERLIN

Frau  Streichert-Clivot, in
Deutschland hangt Bildungser-
folg besonders stark mit dem
Elternhaus zusammen. Wer
keine Akademikereltern hat,
hat schlechtere Chancen.
Kann Kiinstliche Intelligenz Bil-
dung gerechter machen?
Streichert-Clivot: Digitale Bil-
dung kann soziale Spaltung
verscharfen, sie kann sie aber
auch auflosen, wenn sie gut
eingesetzt wird. KI kann Kin-
der und Jugendliche ganz indi-
viduell je nach Bedurfnis beim
Lernen unterstiitzen. Grund-
voraussetzung ist aber, dass
die technische und technolo-
gische Infrastruktur in den
Schulen vorhanden sein muss
und Lehrkrafte auf den Um-
gang und den Einsatz kiinstli-
cher Intelligenz im Unterricht
selbst vorbereitet sind. Im
Saarland haben wir allen
Schulkindern ab der dritten
Klasse ein eigenes Endgerat
mit gleichen Anwendungs-
moglichkeiten zur Verfiigung
gestellt. Das sind Grundvo-
raussetzungen, die Bildungs-
gerechtigkeit an dieser Stelle
moglich machen. Das ist aber
bei weitem nicht in allen Bun-
deslandern der Fall.

Wird KI an Schulen regelmafiig
genutzt?

Streichert-Clivot: KI ist nicht
nur ein Mittel zum Lernen, es
pragt auch unsere Welt. Des-
halb haben wir vorvergangene
Woche in der Bildungsminis-
terkonferenz Handlungsemp-
fehlungen beschlossen, die

PRASIDENTIN DER KULTUSMINISTERKONFERENZ

DPA-ARCHIVBILD: TITTEL

Christine Streichert-Clivot
hat in diesem Jahr das Amt
der Prasidentin der Kultus-
ministerkonferenz (KMK) in-
ne. Die SPD-Politikerin (44)
ist seit 2019 Bildungsminis-
terin des Saarlandes. Strei-
chert-Clivot ist verheiratet
und hat zwei Kinder.

unter anderem einen altersan-
gemessenen Umgang mit KI
in der Schule fiir notig erach-
ten. Wir wissen aus Umfragen,
dass viele Lehrerinnen und
Lehrer sprachgenerierende KI
wie ChatGPT im Unterricht
nutzen. Es gibt auch gezielte
Bildungs-Apps wie den indivi-
duellen Lerncoach, der Kinder
digital bei der Schularbeit
unterstutzt. Es gibt auch KI fiir
die Gruppenarbeit, die Lehr-
kriaften Hinweise zur Lernent-
wicklung einzelner Schiiler so-
wie der gesamten Klasse lie-
fert. Wenn die Kinder etwa

Das komplette
Interview lesen Sie auf
> @ www.NWZonline.de

Mathe-Ubungen machen, er-
kennt die KI an den Losungs-
zeiten und den Ergebnissen,
ob die Aufgabe verstanden
wurde. Sie kann Muster bei
fehlerhaften Antworten erken-
nen und darauf hinweisen, an
welchen Stellen der Unterricht
vertieft werden sollte oder
aber auch hohere Anforderun-

gen gestellt werden konnen.

Wie wollen Sie verhindern,
dass Schiiler kiinftig ihre Haus-
aufgaben nur noch mit
ChatGPT machen lassen? Das
hat ja mit Leistung nicht mehr
viel zu tun.

Streichert-Clivot:  Schiilerin-
nen und Schiiler wenden KI
jetzt schon an. Es geht uns als
Kultusministerkonferenz
nicht darum, Verbote auszu-
sprechen, sondern um einen
konstruktiven Umgang damit.
Auch Eltern wenden KI an, die
ihre Kinder dann beim Lernen
unterstiitzen. In der Vergan-
genheit haben Eltern tbrigens
auch schon bei Hausaufgaben
ihrer Kinder nachgeholfen.
Aufgabe der Schule ist es viel-
mehr, Schiilern beizubringen,
dass ChatGPT nicht immer die
Wahrheit sagt und falsche
Quellen benutzen kann. Das
Gleiche gilt fiir Tiktok. Jugend-
liche sollten reflektieren kon-
nen, dass in sozialen Medien
verbreitete Bilder, beispiels-
weise von Kriegsgeschehen,
womoglich nicht echt sind.

Brauchen wir das Lehrfach Tik-

tok, Kl, soziale Netzwerke?
Streichert-Clivot: Tatsachlich
reden Sie mit einer Ministerin,
die das Pflichtfach Informatik
eingefiihrt hat fiir alle Schiile-
rinnen und Schiler ab der 7.
Klasse.

Der Antisemitismus und die
Radikalisierung von Schiilern
nehmen laut vieler Studien zu.
Wie dramatisch ist die Lage?
Streichert-Clivot: Wir beob-
achten diese Phdanomene
schon langer. Gerade auf der
von Schiilern haufig genutz-
ten Plattform Tiktok ist die
Verbreitung von antisemiti-
schen und islamistischen In-
halten omniprdsent. Tiktok
steuert Uber einen Algorith-
mus, der mogliche Interessen
verstarkt. Das ist die Heraus-
forderung. Es gibt leider keine
ausreichende  Gegenoffent-
lichkeit, die widerlegt und auf-
klart, damit Konsumentinnen
und Konsumenten eine Mei-
nungsvielfalt ~ wahrnehmen
und sich damit auseinander-
setzen konnen. Wir miissen
daher diese Plattformen als
Rechtsstaat mehr steuern und
sie starker verpflichten, men-
schenfeindliche Inhalte zu
entfernen. Schule muss die
Gefahren von Tiktok und an-
deren Anbietern tiberdies zum
Thema machen. Es ist notwen-
dig, junge Menschen mit
ihren Erfahrungen als Exper-
tinnen und Experten ihrer
eigenen  Lebenswirklichkeit
mit einzubinden. Aber auch
die Eltern sind gefragt, sich
mit dem auseinanderzuset-
zen, was ihre Kinder im Netz
konsumieren.

N(V}Vgoggsz Potenzial fiir KI in deutschen Klassenzimmern

INTERNATIONALER BILDUNGSTAG Ab welchem Jahrgang die Instrumente nach Expertenmeinung angewandt werden kdnnten

VON YURIKO WAHL-IMMEL

BONN - Ein Einsatz von Kiinstli-
cher Intelligenz (KI) mit Pro-
grammen wie ChatGPT in
Schulen hat aus Sicht fithren-
der Bildungsexperten grofies
Potenzial. Es gebe allerdings
viele Voraussetzungen und
Bedingungen fiir eine lernfor-
derliche und verantwortungs-
bewusste Nutzung dieser Inst-
rumente, betonte die Standige
Wissenschaftliche ~ Kommis-
sion (SWK/Bonn) der Kultus-
ministerkonferenz in einem
Papier. Das Gremium empfahl
kurzfristig eine Ubergangs-
phase zur systematischen Er-

probung solcher KI-Tools ,bei
offener  Fehlerkultur®.  Ein
zentraler Satz lautet: ,KI kann
und sollte Lehr-Lernprozesse
unterstiitzen, die finale Ent-
scheidung  beziehungsweise
Bewertung und die Verant-
wortung fir das Endprodukt
muss bei Menschen liegen.”

B DIE SCHULJAHRGANGE

In der Grundschule sollte
der Kommission zufolge auf
texterstellende KI-Instrumen-
te wie ChatGPT ganz und in
den ersten Jahren der weiter-
fithrenden Schule weitgehend
verzichtet werden. Hier musse

der Fokus auf dem Erwerb von
Lese- und Schreibkompeten-
zen der Kinder liegen. Vom
achten Jahrgang an konne ein
regelmafiger  Einsatz  als
Schreibunterstiitzung  erfol-
gen, wihrend weiterhin auch
Texte ohne diese Hilfsmittel
erstellt werden sollten. Die
Verwendung von KI miisse
eng begleitet werden.

Die KI-Programme kénnen
vor allem dann unterstiitzen,
,wenn Lernende Uber hohe
fachliche, Schreib-, Lese- und
digitale Kompetenzen verfii-
gen" Sie sollten daher bei dlte-
ren Schilern und in Hoch-
schulen zum Einsatz kom-

men. Aktuelle Schitzungen
gehen davon aus, dass min-
destens 20 Prozent der Schii-
ler in Deutschland ChatGPT
bereits als Info-Quelle, fur
Textproduktion und -liberset-
zung verwenden.

B DIE LEHRER

Fiir Lehrkrafte sehen Bil-
dungsexperten ebenfalls viele,
oft noch unterschatzte Mog-
lichkeiten: etwa fiir die Unter-
richtsplanung und das Erstel-
len von Wissenstests mit
unterschiedlichen Schwierig-
keitsgraden. Generell miissten
Lehrkréfte fir den Umgang

mit KI qualifiziert sein, Fort-
bildungsangebote =~ miissten
rasch ausgebaut werden.

B DIE VORAUSSETZUNGEN

Chatbots  reagieren auf
Spracheingaben und erstellen
Texte, die auch erfundene
Sachverhalte enthalten, aber
dennoch plausibel klingen.
Die Schiiler miissen in der La-
ge sein, Qualitat, Korrektheit,
Vertrauenswiirdigkeit zu be-
werten, die Steuerung im Pro-
zess durch ihre Spracheinga-
ben zu tibernehmen, wie das
Gremium schreibt. Kritisches,
analytisches Denken, auch

fachliches Wissen seien erfor-
derlich.

Das SWK-Papier verweist
auf ,technologische, ethische
und rechtliche Probleme”, die
einen rechtmifiigen Einsatz
im Schulbereich infrage stell-
ten. Der Einsatz kommerziel-
ler Tools sei marktwirtschaftli-
chen Interessen unterworfen,
sie seien nicht fiir Schulen ge-
macht worden. Der Bildungs-
politik komme die Aufgabe zu,
KI-Instrumente in Lernplatt-
formen zu integrieren. Allen
Lernenden und Lehrenden
sollte ein kostenfreier oder
gunstiger Zugriff auf diese
Tools ermdglicht werden.




»,Die Gefahr des Missbrauchs ist grof3‘
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KUNSTLICHE INTELLIGENZ Immer mehr Schiilerinnen und Schiiler nutzen KI — Schulleiter fordert klare Richtlinien

VON MAIKE SCHWINUM

IM NORDWESTEN - Der Einsatz
von kiinstlicher Intelligenz
(KI) im Schulunterricht nimmt
stetig zu. Wahrend einige
Schulen das Thema KI schon
umfangreich in den Unter-
richt integrieren, iberwiegen
bei anderen Einrichtungen die
Sorgen um mogliche Risiken
und Gefahren. Die Verant-
wortlichen fragen sich: Was
passiert, wenn Schiiler zuneh-
mend auf Algorithmen ver-
trauen? Und wie verhindert
man den potenziellen Miss-
brauch der Technik?

B GRORTEIL DER SCHULER
NUTZT KI BEREITS

Sicher ist, dass es keinen
Weg vorbei an KI gibt. Selbst
wenn die Lehrkréfte es nicht
nutzen, tun es die Schiilerin-
nen und Schiiler. ,An den
Oberschulen fangen die Schii-
ler immer mehr damit an, mit
KI zu spielen’, erkldrt Torsten
Neumann. Er ist Schulleiter
der Anne-Frank-Oberschule in
Bergen im Kreis Celle und sitzt
im Personalrat des Verbandes
Niedersachsischer Lehrkrafte
(VNL). Die Schiiler lassen sich
Aufgaben von der KI erarbei-
ten und machen ihre Hausauf-
gaben damit, sagt Neumann.
Tatsdchlich nutzen laut einer
reprasentativen Umfrage der
Vodafone-Stiftung aus diesem
Jahr zwei Drittel der befragten
14- bis 20-Jahrigen regelmafig
KI, um sich auf den Unterricht
vorzubereiten.

Wie hédufig und wie um-
fangreich die Technik von
Schiilern verwendet wird, sei
von Fach zu Fach unterschied-
lich, meint Stefan Stérmer,
Gymnasiallehrer in Leer und
Vorsitzender der Gewerk-
schaft Erziehung und Wissen-
schaft (GEW): ,Es gibt Facher,
in denen KI mehr Einzug er-
hélt als in anderen” Da die
Sprachmodelle, die aktuell zur

Laptop statt Schulheft: Bei der Schularbeit zu Hause setzen die meisten Schilerinnen und Schiler mittlerweile auf kunstli-

che Intelligenz.

Verfiigung stehen, hauptsich-
lich bei der Texterstellung hel-
fen, finden sie in Fachern wie
Deutsch und Englisch mehr
Anwendung als zum Beispiel
in der Biologie, so der Padago-
ge.

B VIELE OFFENE FRAGEN

Er selbst nutze Kl auch ganz
aktiv - fiir seine Unterrichts-
vorbereitung. Damit ist er
nicht allein: Bei einer Umfrage
des Digitalverbandes Bitkom
gaben Uber die Hilfte aller
Lehrkrifte an, bereits Erfah-
rungen mit KI-Tools gesam-
melt zu haben. Torsten Neu-
mann hingegen sagt, das The-
ma werde zwar hier und da im
Unterricht angerissen, doch
insgesamt seien die Lehrkrifte
im Bereich KI nicht ausrei-

chend geschult. ,Es gibt noch
viele offene Fragen: Wie geht
man damit um? Welche Werk-
zeuge dirfen wir verwenden?
Was kénnen wir den Schiilern
raten?”, so Neumann.

Einig sind sich die Pddago-
gen darin, dass verhindert
werden muss, dass Schiilerin-
nen und Schiiler eigene Leis-
tungen mit kiinstlicher Intelli-
genz falschen. ,Die Gefahr des
Missbrauchs ist grof’, meint
Torsten Neumann. Stefan
Stormer sagt, die Bewertungs-
kultur misse sich entspre-
chend anpassen: ,Die Schiiler
wie frither eine Aufgabe zu
Hause erledigen zu lassen, ist
nicht mehr moglich, es miis-
sen alternative Priifungsfor-
mate her.” Stattdessen miisse
mehr vor Ort, also miindlich,
gepruft werden.

Die Angst vor moglichem
Missbrauch teilen auch viele
Eltern: Eine reprasentative
Forsa-Umfrage hat ergeben,
dass die groe Mehrheit der
Eltern (70 Prozent) fiirchten,
dass ihre Kinder mithilfe von
KI leichter schummeln kon-
nen und weniger selbst ler-
nen.

B GEMEINSAMER WEG
MUSS HER

Doch nicht nur Schum-
meln sollte verhindert wer-
den, man miisse den Schiile-
rinnen und Schiilern auch bei-
bringen, die KI-generierten In-
halte kritisch zu hinterfragen.
JJede Technik hat ihre Gren-
zen, meint Stefan Stérmer.
,Im Fall von kiinstlicher Intel-
ligenz muss mir klar sein, dass

BILD: IMAGO / LEUNGCHAPON

eben nicht alles unbedingt
stimmt. Man misse deshalb
auch eine kritische Reflexion
im Umgang mit KI schulen,
zum Beispiel im Informatik-
unterricht.

Torsten Neumann wiinscht
sich in Sachen KI mehr Unter-
stiitzung und ein konkretes
Konzept vom Kultusministe-
rium. ,Im Moment macht jede
Schule das, was sie fiir richtig
hilt, aber es gibt keinen ge-
meinsamen Weg", so Neu-
mann. Er wirde sich Richtli-
nien fiir den Umgang mit der
Technologie wiinschen. ,Na-
tirlich bietet KI ganz viele
positive Moglichkeiten, aber
wir miissen in Niedersachsen
gemeinsam entscheiden, in
welche Richtung wir gehen
sollen und den bestmaglichen
Weg finden.”

Stefan Stérmer ist Gymna-
siallehrer in Leer und Vorsit-
zender der Gewerkschaft Er-
ziehung und Wissenschaft
(GEW). BILD: SCHEFFEN.DE

Torsten Neumann ist Leiter

der Anne-Frank-Oberschule
in Bergen und im Personalrat
des Verbandes Niedersach-
sischer Lehrkrafte. sio: privar

Am 10. Oktober veroffent-
lichte die Bildungsminister-
konferenz Handlungsempfeh-
lungen fiir den Umgang mit
Kiinstlicher  Intelligenz  in
schulischen  Bildungsprozes-
sen. Dabei hief es unter ande-
rem, dass der Einsatz von KI-
Anwendungen nicht zur Ab-
schwachung des gemeinsa-
men Lernens fiihren sollte.
Die Empfehlungen wurden in
einer gemeinsamen Presse-
mitteilung der GEW, der Deut-
schen Kinder- und Jugendstif-
tung (DKJS) und Wikimedia
Deutschland kritisiert. Sie sei-
enals ,an vielen Stellen zu un-
konkret*.


https://www.om-online.de/search?search=Medienprofi
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Projekt ,Medienprofi* geht an den Start

OM-Medien sucht wieder die schlausten Kopfe in den Schulen/Lehrkrafte erhalten wichtige Tipps

VON SARAH FRERICH

Oldenburger Miinsterland.
Quellen auf ihre Seriositat prii-
fen und komplizierte Themen
entschliisseln - darum geht es
auch in diesem Jahr wieder beim
»Medienprofi®. Schon seit 2015
nehmen Schulen aus dem Land-
kreis Vechta an der Internetral-
lye teil. Zum 3. Mal ist nun auch
der Landkreis Cloppenburg da-
bei. Kurz vor Projektbeginn tra-
fen sich nun die Organisatoren,
Projektpartner und Lehrkrifte
im neuen Medienhaus in Ems-
tek zu einer einfithrenden Infor-
mationsveranstaltung und er-
hielten dabei auch gleich einen
Einblick in die Arbeit von OM-
Medien.

Jugendliche sollen
Medienkompetenzen
entwickeln

Die OM-Mediengruppe ist
auch 2024/25 wieder Ausrichter
des Projekts. ,Wir mochten die
medienpadagogische Arbeit
unterstiitzen, betont Produkt-
manager Guido van de Lageweg.
Kinder und Jugendliche sollen
wihrend des Wettbewerbs Me-
dienkompetenzen
und lernen, unseriése Quellen
von seriosen zu unterscheiden.
Insgesamt sind 20 Schulen mit
105 Teams fiir den Medienprofi
angemeldet.

Der Wettbewerb soll Schiiler
und Schiilerinnen fiir einen si-
cheren Umgang mit Informatio-
nen aus dem Internet sensibili-
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sieren. ,Das Internet hat eine
ganz andere Reichweite heutzu-
tage”, sagt Hanna Hoppener
vom medienpadagogischen Ins-
titut Promedia Massen. Aus Er-
fahrung wisse die Padagogin, wie
einfach es ist, online auf Falsch-
meldungen hereinzufallen.

,Ganz oft lohnt sich sogar ein
zweiter Blick auf die Quelle®, er-
klarc Hoppener. Aber nicht nur
in Sachen Medienkompetenz
soll der Nachwuchs dazulernen.
,Es gehtauch darum, demokrati-
sche Werte zu vermitteln und
die Meinungsbildung zu for-

Auftaktveranstaltung: Im neuen OM-Medienhaus erfolgte der Startschuss zum diesjahrigen Projekt

Medienprofi.

Foto: Hermes

entwickeln Wettbewerb fiir Schulen aus dem OM: Insgesamt 20 Bildungseinrichtungen sind mit 105 Teams beteiligt.

dern”, fiigt Hoppener hinzu.

Projektpartner sind in diesem
Jahr erneut die Landessparkasse
zu Oldenburg (LzO) und das
Unternehmen Hoffmann Reisen
aus Vechta. Der LzO liege neben
dem Aufbau einer Medienkom-
petenz auch die finanzielle Bil-
dung sowie die Berufsausbil-
dung der Jugendlichen am Her-
zen. Dafiir bietet das Finanz-
unternehmen  Vortrige wie
,Miuse, Moos und Co.” oder Be-
werbungstrainings an.

Auflerdem diirfen sich die
Schiiler tber einen Sonderpreis
von der LZO freuen, wie Kun-
denberaterin Vanessa Peglow be-
kannt gibt. Auch Andreas Hoff-
mann, Geschiftsfithrer von
Hoffmann-Reisen, freut sich auf
das Projekt. ,Wirwiinschen allen
Teams viel Spal”, sagt der Ge-
schiftsfiihrer.

Beim Projekt ,Medien-Profi”
treten Schiilerinnen und Schiiler
der siebten bis zehnten Klassen
der weiterfithrenden Schulen in
einem Internet-Recherchespiel
gegeneinander an. Je fiinf Fragen
innerhalb von vier Fragerunden
miissen die Schiilerinnen und

Foto: Symbolfoto:

Schiiler richtig beantworten. Die
Antworten miissen anhand von
URLs aus seriésen Quellen be-
legt werden. Die drei besten
Teams einer jeden Schule qualifi-
zieren sich fiir die Hauptrunde,
das beste Team einer jeden Schu-
le nimmt an der Finalrunde teil.

Der Wettbewerb startet be-
reits in der kommenden Wo-
che. Die Spieler erwarten Fragen
zu allen moglichen Themenbe-
reichen, wie Sport, Politik, aber
auch lokale und iiberregionale
Themen - eine bunte Mischung
ausallem eben. ,Wirwollen, dass
die Schiiler tiber den Tellerrand
hinausschauen®, unterstreicht
Hoppener.

Die besten Teams erwarten
Preisgelder in einer Gesamthohe
von 1850 Euro. Eine genaue Prii-
fung der gesammelten Informa-
tionen lohnt sich also.

Das Video
zum Thema.

om-online.de

Hier ist eine Linkliste zum Thema “Berufsorientierung in Schulen und Kiinstliche
Intelligenz (KI)”:

1. Deutsche Telekom Stiftung — Lehrkréfte-Weiterbildung in Kl und Digitalisierung:
https://www.telekom-stiftung.de/sites/default/files/files/L eitftaden-kompakt-KI-Schule.pdf

2. Cornelsen Verlag — Kl im Unterricht — Didaktische Materialien fiir den Einsatz von
Kl in verschiedenen Unterrichtsfachern:
https://www.cornelsen.de/digital/ai



https://www.telekom-stiftung.de/sites/default/files/files/Leitfaden-kompakt-KI-Schule.pdf
https://www.cornelsen.de/digital/ai

3. Future Skills-Programm der Bertelsmann Stiftung — Weiterbildung fur Lehrkréfte zu
digitalen und KI-Themen zur Férderung von Future Skills im Schulkontext:

https://www.change-magazin.de/de/kuenstliche-intelligenz-veraendert-unterricht-digitaler-
wandel-schule

4. Handreichungen des Bayerischen Kultusministeriums — Materialien zur
Einfuhrung von Kl in Schulen unter Bericksichtigung ethischer Aspekte und
Datenschutzfragen:

https://www.km.bayern.de/gestalten/digitalisierung/kuenstliche-

intelligenz#fortbildungsangebot-und-unterrichtsmaterial

5. Beispiele:

»90 gut ist die Bewerbung mit KI!*
https://www.change-magazin.de/de/bewerben-mit-ki-so-angelst-du-dir-deinen-traumjob

Kl in der Berufsorientierung — ein Helfer?
https://portal.lehrerinsel.de/ki-in-der-berufsorientierung-ein-helfer/

LERNIDEEN ZUM THEMA KUNSTLICHE INTELLIGENZ
https://www.Imz-bw.de/21-ki-lernideen

— — —— Falls Sie uns interessante Links melden kénnen, werden wir diese Liste gerne
erweitern | — — —-

Vielen Dank. (&)
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